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Erfolgsorientierte Personen, Unternehmungen und Organisationen finden bei uns 
ein flexibles und individuelles Seminar, Coaching- und Beratungsangebot. Unter-
nehmensspezifische und firmeninterne Aus- und Weiterbildungskonzepte werden 
praxisnah massgeschneidert.

Nicole Simon
Personalpsychologin

Master of  Sience in Arbeits-, Organisations- und Personal- 
psychologie
Hat fundierte Erfahrung in der Personalentwicklung, im Seminar-
wesen und Coaching.

Beat A. Eckert

hat langjährige Erfahrung in Organisationsentwicklung, Führung, 
Teambildung und Kundenorientierung. Seine langjährige erfolgrei-
che Praxis als Unternehmer, eidg. Dipl. Verkaufsleiter, Ausbilder 
eidg. FA, Mentaltrainer, NLP, DiSG-Trainer, Trainer und Coach für 
Führungskräfte div. Firmen, Verwaltungen und Nonprofit-Organi-
sationen, ermöglicht ihm sein breitgefächertes Wissen optimal zu 
vermitteln. Dozent an diversen Handels- und Fachhochschulen. 

für mehr...

Wir setzen auf erlebnisgestütztes Lernen und 
arbeiten in der Umsetzung mit Hunden.     

Ihr neuer FÜHRUNGSWORKSHOP



Führungspersonen erfahren in diesem Seminar viel zu ihrem eigenen Führungsstil 
und Führungsverhalten. Die erworbenen Kenntnisse setzen Sie praktisch um und 
führen Hunde in diversen Situationen. Hunde haben einen gefestigten Charakter 
und einen eigenen Willen. Ihre Zustimmung zu geforderten Aktivitäten muss über-
zeugend vermittelt werden. Soll Führung angenommen werden, so muss diese 
erarbeitet werden. Dazu braucht es klare Kommunikation, authentische Körper-
sprache, überzeugende Ausstrahlung und eindeutige Signalgebung. 

 
Seminarthemen 
• Ermittlung der eigenen 
 Führungsveranlagung
• Führungsstile und Auswirkungen
•  Selbst- und Fremdwahrnehmung

Ihr Profit
• Persönliches zweistündiges Einzelcoaching im Nachgang zum Seminar
• Einblick in die angelegte Führungsstruktur
• Empfehlung zum persönlichen Führungsverhalten
• Reflexion von persönlicher Situation mit Fachkräften
• Mehr Sicherheit im Führungsalltag
• Bewusstes Führungsverhalten
• Erkennen der eigenen Wirkung nach Aussen

Eck-Daten
 Termine:  2017 (auf Anfrage)
  Ort:   Nordwestschweiz | Berner Oberland
 Dauer:  Zweitages-Seminar 
 Kosten:  auf Anfrage inkl. Unterlagen und Seminarverpflegung
    (Übernachtung ist Sache der Teilnehmenden)

    Inkl. zweistündiges Einzelcoaching 4-8 Wochen 
    nach dem Seminar
    (Analyse, Auswertung, Bericht und Einzelcoaching)

 Teilnehmerzahl: 12 Personen bei öffentlichem Seminar
    Firmenspezifische Seminare? Sprechen Sie mit uns.

KONTAKT:    Dogs for Leaders
 Tel:061 461 94 82 | info@eckert-seminare.ch

unser Dogs for Leaders Angebot 

• Aufgaben einer Führungskraft
• Psychologie des Führungsverhaltens
• Klare Kommunikation
• Reflexionsarbeit 
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weitere Angebote von Dogs vor Leaders

Referenzen

Kontakt Partner

Coaching
• Eignungsabklärungen zum  
 Führungsverhalten
• Einzelcoaching
• Gruppencoaching

Seminare
• Mitarbeiterförderung und -motivation 
• Der Vorgesetzte als Coach 
• Teamentwicklung und -bildung 
• Sitzungen erfolgreich moderieren 
• Veränderungsprozesse 

•  ABB
• Atupri Krankenkasse
• Basler Versicherung
• BVB Basler Verkehrsbetriebe
• CURAdomizil
• Dautel AG
• E+H Endress + Hauser
• Gemeinde Bottmingen

Beat A. Eckert
Käppelibodenweg 17 | CH-4132 Muttenz
Kaiserstrasse 23 | CH-4310 Rheinfelden
Tel. +41 61 461 94 82 | Mobil +41 76 334 11 17
info@eckert-seminar.ch | www.eckert-seminare.ch

• IWB Industrielle Werke Basel
• KOLB Chemical
• Schweizerischer Obstverband
• Sunrise
• Stadt Laufen
• TONWERK Lausen
• Ziegler Transport
• Zurich Versicherung

„Ein lehrreicher und spannender Workshop mit super Referenten. Hoch motivie-
rend sich zu reflektieren und neue Aspekte in der Führung kennen zu lernen. Wir 
haben sehr profitiert von diesen zwei Seminartagen.“    ATUPRI Bern

„Hervorragende Leistung, welche unsere Erwartungen über alle Masse erfüllt 
hat.  Durch die geschickte Zusammenstellung der Workshops und der idealen 
Moderation konnten Sie das Team rasch zusammenschweissen und die Basis 
für eine -Weltklasse-Abteilung- legen. Wir konnten die Organisation auf einen 
höheren Level bringen.“   KOLB Chemical 

„Rückmeldungen wie „super Referent“, „absolut kompetenter Kursleiter“ oder 
„vielen Dank an Beat Eckert“ zeigen, wie sehr Sie unsere Mitarbeitenden mo-
tiviert haben. Eine grossartige Begleitung und Moderation innerhalb unseres 
internen -Future Professionals- Förderprogramm.“    JCL Muttenz

• „Das Ausbildungszentrum“: www.triple-s.ch
• „denkschule zum Hund“: www.zumhund.ch


